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  เลขานุการสภาฯ
เรียน ท่านสมาชิกสภาท้องถิ่นที่เคารพ วันนี้เป็นการนัดประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี         พ.ศ.2565 ครั้งที่ 1/2565 บัดนี้ สมาชิกสภาท้องถิ่นได้มาเข้าประชุมครบองค์ประชุมแล้ว ประกอบกับคณะผู้บริหารท้องถิ่น พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบลและเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องได้เข้าร่วมรับฟังการประชุมครั้งนี้ด้วย และขณะนี้ได้เวลาตามกำหนดนัดหมายในการประชุม เวลา 09.30 น. ในการนี้ กระผมในฐานะเลขานุการสภา อบต.บางขุนไทร จึงขอเรียนเชิญ นายจรินทร์ เดชปานประธานสภา อบต.บางขุนไทร ได้ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมในครั้งนี้ ขอเรียนเชิญครับ  
ประธานสภาฯ 
ขอบคุณเลขานุการสภา อบต.และขอสวัสดีทุกท่าน วันนี้เป็นการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ประจำปี พ.ศ.2565 ครั้งที่ 1/2565 เมื่อสมาชิกสภาท้องถิ่น มาเข้าร่วมประชุมครบองค์ประชุมแล้ว ผมขอต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุมสภา อบต.บางขุนไทรทุกท่าน ที่เสียสละเวลามาเข้าร่วมรับฟังการประชุมสภาท้องถิ่นในครั้งนี้ด้วยความยินดียิ่ง ผมขอเปิดการประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
ระเบียบวาระที่ ๑
เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม
ประธานสภาฯ
แนะนำตัวพนักงานส่วนตำบลที่บรรจุแต่งตั้งใหม่ จำนวน 2 ราย คือ 
                      1. นางสาวจุฑาทิพย์ อุ่นอบ ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ บรรจุแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 2 พฤษภาคม 2565 
                       2. นางสาวแก้วนภา คงมั่น ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน บรรจุแต่งตั้ง เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2565 

                       ในนามของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร อำเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี มีความยินดีต้อนรับพนักงานส่วนตำบลที่บรรจุแต่งตั้งใหม่ ทั้ง 2 ท่าน และให้กล่าวแนะนำตัวต่อที่ประชุม
ที่ประชุม           รับทราบและปรบมือยินดีต้อนรับ 

ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม
ประธานสภาฯ
ขอให้ที่ประชุมสภา อบต.บางขุนไทร ได้ตรวจบันทึกรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 2                                    ประจำปี พ.ศ.๒๕65 ครั้งที่ 1/๒๕65 ประชุมเมื่อวันที่ 28 เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕65 ว่าจะมีผู้ใด     ขอแก้ไข เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงบันทึกรายงานการประชุมสภา อบต.ฉบับนี้หรือไม่ หลังจากนั้นจะขอมติที่ประชุม
ที่ประชุม
ได้ร่วมกันตรวจสอบบันทึกรายงานการประชุมสภา อบต.ครั้งที่แล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ใดขอแก้ไข เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงบันทึกรายงานการประชุมสภา อบต. ฉบับดังกล่าว และมีมติรับรองรายงานการประชุม       สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ประจำปี พ.ศ.2565 ครั้งที่ 1/๒๕65 เมื่อวันที่ 28 เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕65  
ระเบียบวาระที่ 3
เรื่องแจ้งเพื่อทราบ
  ประธานสภาฯ    3.1 เรื่องรายงานการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) การแก้ไข (ครั้งที่ 1)      ขอเชิญนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดให้ที่ประชุมทราบ
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นายก อบต.
ตามที่ อบต.บางขุนไทร ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) และได้ประกาศใช้ไปแล้ว เมื่อวันที่ 29 เมษายน พ.ศ.2565 แต่เนื่องจากแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับดังกล่าว มีข้อผิดพลาดในการจัดพิมพ์ของเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับแผนงานของโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ถูกต้อง และเพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 รายจ่ายตามแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ฉบับใหม่ องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร จึงได้แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566–พ.ศ.2570) ที่ประกาศใช้ไปแล้ว เพื่อให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบฯที่กำหนด และเพื่อให้สอดคล้องกับราคาวัสดุในปัจจุบันที่สามารถดำเนินการได้จริง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 21 ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นและตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 8 ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ ข้อ 21 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 “เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้วให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบพร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอและจังหวัดทราบด้วย”ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่องแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 2 ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจ   ในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นใน “ราคากลาง” แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 เปลี่ยนแปลงสูงขึ้นจากแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการแก้ไข “แผนงาน”          ตามรูปแบบการจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการแก้ไขปีที่จะดำเนินการตามโครงการพัฒนาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 
ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบ/กฎหมาย/หนังสั่งการ     และแนวทางที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด อบต.บางขุนไทร จึงขอรายงานการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) การแก้ไข (ครั้งที่ 1) ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นทราบ ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับดังกล่าว อบต.บางขุนไทร ได้ทำการปิดประกาศให้ประชาชนได้ทราบไปแล้ว เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ.2565 โดยมีรายละเอียด ดังนี้
                 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) การแก้ไข (ครั้งที่ 1)
------------------------------

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1. โครงการ ก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. หมู่ที่ 6 เลียบถนนสายบางขุนไทร - ปากทะเล
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 26)
จากเดิม  จำนวนเงิน 980,000.-บาท 
แก้ไขเป็น  จำนวนเงิน 1,103,000.-บาท
2. โครงการ ปรับปรุงเสริม ถนน ค.ส.ล.  หมู่ที่ 10 ซอย 3
                  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 79 ลำดับที่ 40)

จากเดิม ปริมาณงาน เทคอนกรีตถนน กว้างเฉลี่ย 3.00-6.00 ม. ยาว 119 ม. หนา 0.15 ม.
แก้ไขเป็น เทคอนกรีตถนน กว้าง 3.00-6.00 เมตร ยาว 119.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 442.50 ตารางเมตร
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
จากเดิม
1. โครงการ เงินสมทบโครงการดำเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
                  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 90 ลำดับที่ 4)
แผนงานสาธารณสุข
แก้ไขเป็น
โครงการ เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ อบต.บางขุนไทร
แผนงานงบกลาง
2. โครงการ พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 91 ลำดับที่ 6 )
  จากเดิม แผนงานสาธารณสุข
                  แก้ไขเป็น แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                  3. โครงการ สานฝันวัยใสพื้นที่สร้างสรรค์ชุมชนน่าอยู่ 
                   (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 91 ลำดับที่ 7)
                      จากเดิม แผนงานสาธารณสุข
                      แก้ไขเป็น แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                      จากเดิม
                      4. โครงการ เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (องค์กรสวัสดิการชุมชน)
                   (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 96 ลำดับที่ 4)
 
 
  แก้ไขเป็น

โครงการ เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (องค์กรสวัสดิการชุมชน) ตำบลบางขุนไทร

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมเศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยว
1. โครงการ จัดทำป้ายสถานที่ท่องเที่ยวสำคัญภายในตำบลบางขุนไทร                                      (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 139 ลำดับที่ 8)
จากเดิม ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมี              ส่วนร่วมของประชาชน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แก้ไขเป็น ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมเศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม              ของประชาชน
1. โครงการ ก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขนาดไม่เกิน 50 คน
                       (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 139 ลำดับที่ 9)
จากเดิม แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แก้ไขเป็น แผนงานการศึกษา
2. โครงการ ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์โดยรอบ ที่ทำการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 139 ลำดับที่ 10)
จากเดิม แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แก้ไขเป็น แผนงานการศึกษา
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3. โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
                       (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 139 ลำดับที่ 11)
จากเดิม แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
แก้ไขเป็น แผนงานการศึกษา
                      บัญชีครุภัณฑ์
  1. โครงการ เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง 
  (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 150 ลำดับที่ 2)
    

  จากเดิม แผนงานบริหารงานทั่วไป ประเภท ครุภัณฑ์อื่นๆ


  แก้ไขเป็น แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ประเภท ครุภัณฑ์กีฬา  
สำหรับรายละเอียดในการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) การแก้ไข (ครั้งที่ 1)     ตามเอกสารที่แจกให้กับทุกท่านแล้ว ก็ขอแจ้งให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้รับทราบ   
  ที่ประชุม
รับทราบ  
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องที่เสนอใหม่
  ประธานสภาฯ
4.1 ญัตติเรื่องการพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15) ขอเชิญนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดต่อที่ประชุม
นายก อบต.
ตามที่ อบต.บางขุนไทร ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) และได้มีการแก้ไข เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับดังกล่าวไปแล้ว รวม 14 ครั้ง เพื่อบรรจุโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนและกิจกรรมต่างๆ ตามนโยบายของรัฐบาล และได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นไปแล้ว นั้น
แต่เนื่องจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้แจ้งประกาศการใช้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 และได้ปรับปรุงรูปแบบและ                การจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     ฉบับใหม่ ประกอบกับได้รับแจ้งปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่จะต้องรีบดำเนินการแก้ไข และผู้บริหารท้องถิ่นได้มีนโยบายในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในพื้นที่ อบต.บางขุนไทร จึงมีความจำเป็นจะต้องดำเนินการแก้ไขและเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น     (พ.ศ. 2561-พ.ศ.2565) โดยมีรายละเอียด ดังนี้
                                        ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15)
                      การแก้ไข
                      บัญชีครุภัณฑ์
  โครงการ : เครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง 
               (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) หน้าที่ 169 ลำดับที่ 10)
    จากเดิม  ประเภทครุภัณฑ์อื่นๆ
                       ขอแก้ไขเป็น ประเภทครุภัณฑ์กีฬา
                      การเพิ่มเติม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
  1. โครงการ ปรับปรุงถนน ค.ส.ล. หมู่ที่ 4 ซอย 8 บริเวณท้ายซอย
วัตถุประสงค์  เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านมีถนนใช้อย่างสะดวก
เป้าหมาย  เทคอนกรีตถนน ค.ส.ล. กว้าง 1.50 - 1.90 เมตร ยาว 15.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 23.50 ตารางเมตร  
งบประมาณ ปี พ.ศ.2565 จำนวน 57,600.-บาท
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ราษฎรได้มีถนนใช้ได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัย
2. โครงการ ปรับปรุงเสริมถนน ค.ส.ล. หมู่ที่ 5 ซอย 12  
          วัตถุประสงค์  เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านมีถนนใช้อย่างสะดวกและป้องกันน้ำท่วมถนน 
เป้าหมาย  เทคอนกรีตถนน กว้าง 2.30 เมตร ยาว 38.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 87.40 ตารางเมตร และเทคอนกรีตถนนเดิมกว้าง 4.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พร้อมวางท่อ ค.ส.ล.ø 0.60 เมตร จำนวน 40 ท่อน และบ่อพัก ค.ส.ล.จำนวน 5 บ่อ
          งบประมาณ ปี พ.ศ.2565 จำนวน 214,000.-บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ราษฎรได้มีถนนใช้ได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัย และป้องกันน้ำท่วมขัง
3. โครงการ ขยายเขตระบบไฟฟ้า บริเวณคันคลอง D 26 หมู่ที่ 5 – หมู่ที่ 6 
วัตถุประสงค์ 1. อำนวยความสะดวกในการสัญจรบนท้องถนนในยามค่ำคืน
2. เพื่อลดอุบัติเหตุและภัยอันตรายอันอาจจะเกินขึ้น ต่อชีวิตและทรัพย์สินของราษฎร
3. เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าสำหรับใช้ในครัวเรือน
เป้าหมาย อุดหนุนงบประมาณในการดำเนินการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและไฟสาธารณะ
          งบประมาณ ปี พ.ศ.2565 จำนวน 170,000.-บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาในเวลาค่ำคืน
 2. ลดอุบัติเหตุและภัยอันตรายอันอาจจะเกิดขึ้นต่อชีวิตและทรัพย์สินของ   ประชาชน
 3. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ในชีวิตประจำวัน
4. โครงการ ขยายเขตระบบไฟฟ้า บริเวณถนนสายเลียบคลอง D 26 - ถนนสายดอนวัด              (พบ.ถ.36-005) หมู่ที่ 6
            วัตถุประสงค์  1. อำนวยความสะดวกในการสัญจรบนท้องถนนในยามค่ำคืน
2. เพื่อลดอุบัติเหตุและภัยอันตรายอันอาจจะเกินขึ้น ต่อชีวิตและทรัพย์สินของราษฎร
3. เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าสำหรับใช้ในครัวเรือน
เป้าหมาย อุดหนุนงบประมาณในการดำเนินการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและไฟสาธารณะ
          งบประมาณ ปี พ.ศ.2565 จำนวน 160,000.-บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรไปมาในเวลาค่ำคืน
 2. ลดอุบัติเหตุและภัยอันตรายอันอาจจะเกิดขึ้นต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
 3. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ในชีวิตประจำวัน
  ในการแก้ไขและเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) ครั้งนี้ อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 21 “การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น” แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 8 ให้เพิ่มข้อความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ ข้อ 21 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 “เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอและจังหวัดทราบ” และตาม ข้อ 22       ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ ฉบับดังกล่าว กำหนดไว้ว่า เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมพร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
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(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณา ตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 ด้วย 
   เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15) ตามเล่มเอกสารที่แจกให้กับทุกท่านแล้ว  
  ประธานสภาฯ
ตามที่ นายก อบต.บางขุนไทรได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทราบ ก็ขอให้ที่ประชุมสภา อบต.บางขุนไทร         ได้ร่วมกันพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15) และหลังจากนั้นจะขอมติจากที่ประชุมว่าจะพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับดังกล่าวหรือไม่
ที่ประชุม
ฝ่ายเลขานุการสภา อบต.ได้ตรวจสอบจำนวนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่อยู่ในที่ประชุม ปรากฏว่ามีสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร เข้าร่วมประชุม จำนวน 11 คน ถือว่าครบองค์ประชุม และได้ร่วมกันพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) การแก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15) โดยมีการซักถามและตอบข้อซักถามเพิ่มเติมกันพอสมควรที่ประชุมสภา อบต.บางขุนไทร จึงมีมติให้ความเห็นชอบ      ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) แก้ไขและเพิ่มเติม (ครั้งที่ 15) จำนวน 10 เสียง และงดออกเสียง จำนวน 1 เสียง 
  ประธานสภาฯ
4.2 ญัตติเรื่องการพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) ขอเชิญนายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงรายละเอียดต่อที่ประชุม
  นายก อบต.
ตามที่ อบต.บางขุนไทร ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) และได้มีการแก้ไข แผนพัฒนาท้องถิ่นไปแล้ว รวม 1 ครั้ง เพื่อบรรจุโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนและได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นไปแล้ว นั้น
 แต่เนื่องจาก อบต.บางขุนไทร มีความจำเป็นจะต้องดำเนินการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อบรรจุโครงการที่จะต้องดำเนินการช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนตามนโยบายของผู้บริหารด้านโครงสร้างพื้นฐาน และอำเภอบ้านแหลมได้เสนอโครงการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำบรรจุเข้าในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ประจำปี พ.ศ.2566 จำนวน 2 โครงการ คือ
 1. โครงการสนับสนุนการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE อำเภอ       บ้านแหลม 
 2. โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว อำเภอบ้านแหลม  
 ประกอบกับกองคลัง อบต.บางขุนไทร ได้จัดทำโครงการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน      เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บและพัฒนารายได้ของ อบต.บางขุนไทร ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2566      และอำเภอบ้านแหลมได้แจ้งการเปลี่ยนแปลงงบประมาณตามโครงการจัดงานเปิดโลกทะเลโคลน        ในคราวประชุมหัวหน้าส่วนราชการอำเภอบ้านแหลม ประจำเดือน กรกฎาคม 2565 ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2565 ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่น ๆ 4.7 การจัดทำงบประมาณ ปี พ.ศ. 2566 โครงการการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชนและโครงการการมีส่วนร่วมของ อปท.ในการป้องกันทุจริต          ขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ 
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 และกองสวัสดิการสังคม อบต.บางขุนไทร ได้แจ้งเปลี่ยนแปลงงบประมาณตามโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนจาก อบต.บางขุนไทร เพื่อรองรับนโยบายการขอปรับอัตราเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กปฐมวัยและเงินอุดหนุนสำหรับอาหารกลางวันระดับประถมศึกษา จากวันละ 21 บาท เป็นวันละ 28 บาท และเปลี่ยนแปลงงบประมาณโครงอิสลามศึกษาเนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงาน ในส่วนของโครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน อบต.        บางขุนไทร และโครงการช่วยเหลือประชาชนด้านคุณภาพชีวิต ขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณให้เพียงพอต่อการช่วยเหลือประชาชนผู้ได้รับความเดือดร้อนที่ประสบปัญหาทางสังคมในด้านต่างๆ ในพื้นที่ตำบลบางขุนไทร ดังนั้น อบต.บางขุนไทร จึงได้ดำเนินการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น       (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) โดยมีรายละเอียด ดังนี้
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2)
                     การเพิ่มเติม
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1. โครงการ ปรับปรุงถนน ค.ส.ล. พร้อมรางระบายน้ำ หมู่ที่ 4 ซอย 12  
วัตถุประสงค์  เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านมีถนนใช้อย่างสะดวกและป้องกันน้ำท่วมถนน 
เป้าหมาย  เทคอนกรีตถนน ค.ส.ล. กว้าง 1.40-1.60 เมตร ยาว 71.00 เมตร หนา 0.12 เมตร   พร้อมก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล. กว้าง 0.30 เมตร ยาว 71 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30-0.35 เมตร
งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 จำนวน 200,000.-บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ราษฎรได้มีถนนใช้ได้สะดวกรวดเร็วและปลอดภัยและป้องกัน                   น้ำท่วมขัง
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
1. โครงการ สนับสนุนการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE               อำเภอบ้านแหลม
วัตถุประสงค์ 1.เพื่อสนับสนุนให้โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE อำเภอบ้านแหลม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
               2.เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้ชมรม “TO BE NUMBER ONE” มีการจัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับสมาชิกของชมรมฯ
                3. เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE
                                     4.เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้สมาชิก TO BE NUMBER ONE และผู้ประสานงานในสถานศึกษา ชุมชน และสถานประกอบการได้ร่วมกิจกรรมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE ในระดับอำเภอ
                5. เพื่อสนับสนุนการรับสมัครสมาชิกและการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE
                      เป้าหมาย การดำเนินการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE อำเภอ                         บ้านแหลม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ สามารถจัดกิจกรรมประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ได้ทั้งในระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับประเทศ

งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 - พ.ศ.2570 จำนวน 50,000 บาท
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE อำเภอบ้านแหลม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ
                          2. ชมรม “TO BE NUMBER ONE” มีการจัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมในการ   ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับสมาชิกของชมรมฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
                          3. การจัดกิจกรรมประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE เป็นไปด้วยความ   เรียบร้อย
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                        4. สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE และผู้ประสานงานในสถานศึกษา     ชุมชน และสถานประกอบการได้ร่วมกิจกรรม และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาเครือข่ายชมรม       TO BE NUMBER ONE
                                                                 5. มีการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE เพิ่มขึ้นทั้งในสถานศึกษา ชุมชน                                          และสถานประกอบการ
                        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียง และการท่องเที่ยว
                       1. โครงการ จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวอำเภอบ้านแหลม 
    วัตถุประสงค์ 1. เพื่อขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการพัฒนาอำเภอบ้านแหลม เป็นเครือข่ายเมือง   สร้างสรรค์ด้านอาหารของจังหวัดเพชรบุรีที่ยั่งยืน
                   2. เพื่อการสร้างความรับรู้และการมีส่วนร่วมการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ อัตลักษณ์อาหารบ้านแหลม
               3. เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยอาหาร และยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารที่เน้นการสร้างความสามัคคี ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และประชาชน ในการพัฒนาเมืองสร้างสรรค์อย่างบูรณาการ
                                      4. เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ต่อยอดองค์ความรู้ด้านวิทยาการอาหารของอำเภอ     บ้านแหลมและอำเภออื่นๆ
                  5. เพื่อสร้างเครือข่ายให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านอาหารและศิลปวัฒนธรรม
  เป้าหมาย 1. ให้มีนักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น ทำให้เศรษฐกิจของอำเภอบ้านแหลมดีขึ้น
                             2. ให้กลุ่มชาวประมง เกษตรกร ผู้ค้ารายย่อยเข้ามามีส่วนร่วมกิจกรรมเพราะในงานจะได้เปิดตลาดให้ประชาชนผู้ผลิตในพื้นที่นำผลผลิตทั้งจากเกษตรกรและประมงทะเลมาจำหน่วยในงาน
              3. ให้ภาคธุรกิจ หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชนมีส่วนร่วมสนับสนุนการจัดงานและยินดีสนับสนุนให้ความร่วมมือในการจัดการในรูปแบบที่น่าสนใจมากขึ้น
 งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 50,000 บาท
 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. สามารถขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการพัฒนาอำเภอบ้านแหลม            เป็นเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์ด้านอาหารจังหวัดเพชรบุรีที่ยั่งยืน
                             2. สามารถสร้างความรับรู้และการมีส่วนร่วมการสื่อสารและประชาสัมพันธ์     อัตลักษณ์อาหารบ้านแหลม
                              3. สามารถส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยอาหาร และยกระดับมาตรฐานการผลิตอาหารที่เน้นการสร้างความสามัคคี ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชนและประชาชน ในการพัฒนาเมืองสร้างสรรค์อย่างบูรณาการ
                                                             4. สามารถแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ต่อยอดองค์ความรู้ด้านวิทยาการอาหารของบ้านแหลมและเมืองสร้างสรรค์อื่นๆ
                              5. สามารถสร้างเครือข่ายให้เกิดการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ด้านอาหารและศิลปวัฒนธรรมบ้านแหลมกับเพชรบุรี ร่วมกับเมืองสร้างสรรค์ด้านอื่นๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม          ของประชาชน
 1. โครงการ ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บและพัฒนารายได้
 วัตถุประสงค์ 1. เพื่อรองรับพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562
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                  2. เพื่อเป็นการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้มีความครบถ้วนสมบูรณ์

                  3. เพื่อสำรวจข้อมูลเกี่ยวกับกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองในที่ดิน จำนวนเนื้อที่ดินและลักษณะการทำประโยชน์ในที่ดิน ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร
                  4. เพื่อสำรวจข้อมูลเกี่ยวกับกรรมสิทธิ์ในสิ่งปลูกสร้าง ประเภทสิ่งปลูกสร้าง เลขที่     สิ่งปลูกสร้าง จำนวนพื้นที่สิ่งปลูกสร้าง ลักษณะการทำประโยชน์ในสิ่งปลูกสร้าง และอายุของสิ่งปลูกสร้างในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร
                        5. เพื่อสำรวจข้อมูลป้าย ตามพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.2510 และแก้ไขเพิ่มเติม ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร 
 เป้าหมาย ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินให้ครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดขององค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร เพื่อรองรับพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562   และพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.2510 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
 งบประมาณ ปี พ.ศ.2566  ปี พ.ศ.2567  ปี พ.ศ.2569 จำนวน 100,000 บาท/ปี
       ผลที่คาดว่าจะได้รับ 1. องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทรทราบข้อมูลเกี่ยวกับแปลงที่ดินสิ่งปลูกสร้างทรัพย์สินของประชาชนและรวมถึงการใช้ประโยชน์ของทรัพย์สินที่แท้จริง
                          2. องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร สามารถจัดเก็บภาษีตามพระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และพระราชบัญญัติภาษีป้าย พ.ศ.2510 และที่แก้ไขเพิ่มเติมได้อย่างครบถ้วนถูกต้องตรงตามระเบียบและกฎหมายกำหนด
                                                     3. องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทรทราบถึงลักษณะทางกายภาพต่างๆ   ที่อยู่ภายในเขตปกครอง
                           4. องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร สามารถเพิ่มรายได้ที่จัดเก็บเองให้กับองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร
                        การเปลี่ยนแปลง
                        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
1. โครงการ ช่วยเหลือประชาชนด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
         (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 98 ลำดับที่ 3


    รายการเดิม งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 - พ.ศ.2570 จำนวน 200,000 บาท/ปี


    เปลี่ยนแปลงเป็น งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 500,000 บาท/ปี 
2. โครงการ อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดบางขุนไทร 
         (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - พ.ศ.2570) หน้าที่ 100 ลำดับที่ 4

              รายการเดิม 
      งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 จำนวน 651,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2567 จำนวน 672,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2568 จำนวน 693,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2569 จำนวน 704,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2570 จำนวน 735,000 บาท


    เปลี่ยนแปลงเป็น  งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 จำนวน 850,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2567 จำนวน 870,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2568 จำนวน 890,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2569 จำนวน 910,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2570 จำนวน 930,000 บาท
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3. โครงการ อาหารกลางวันนักเรียน โรงเรียนวัดดอนผิงแดด                                    (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 100 ลำดับที่ 5


    รายการเดิม  
      งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 จำนวน 525,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2567 จำนวน 546,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2568 จำนวน 567,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2569 จำนวน 588,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2570 จำนวน 610,000 บาท


    เปลี่ยนแปลงเป็น  งบประมาณ ปี พ.ศ.2566 จำนวน 730,000 บาท


  
   
      งบประมาณ ปี พ.ศ.2567 จำนวน 750,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2568 จำนวน 770,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2569 จำนวน 790,000 บาท




      งบประมาณ ปี พ.ศ.2570 จำนวน 810,000 บาท
4. โครงการ อิสลามศึกษา
           (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 110 ลำดับที่ 1
                        รายการเดิม งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 18,000 บาท/ปี


   เปลี่ยนแปลงเป็น งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 22,500 บาท/ปี
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
 1. โครงการ ให้ความช่วยเหลือประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร   
   (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้า 113 ลำดับที่ 3
                       รายการเดิม งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 200,000 บาท/ปี


   เปลี่ยนแปลงเป็น งบประมาณ ปี พ.ศ.2566-พ.ศ.2570 จำนวน 500,000 บาท/ปี 
 2. โครงการ จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน
        (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้าที่ 115 ลำดับที่ 5


  รายการเดิม
                  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
                       แผนงาน การรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์ - เพื่อให้ผู้ที่เข้าร่วมโครงการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
· เพื่อแสดงออกถึงพฤติกรรมของผู้เข้าร่วมโครงการในการช่วยเหลือสังคม
- เพื่อสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้นในหมู่คณะ
- เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้เสริมสร้างความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตนตามหลักพระพุทธศาสนาได้อย่างเหมาะสม
            - เพื่อปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับผู้ที่เข้าร่วมโครงการจิตอาสาซึ่งเป็นการขัดเกลา  ทางจิตใจให้กับสมาชิกให้เห็นคุณค่าของการช่วยเหลือผู้อื่น
เป้าหมาย เพื่อให้ประชาชนผู้มีจิตอาสาทุกภาคส่วนได้ร่วมแสดงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกใน     พระมหากรุณาธิคุณเนื่องในโอกาสสำคัญต่างๆ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ - ขับเคลื่อนโครงการจิตอาสา “เราทำความดีด้วยหัวใจ” ให้เกิดผลสัมฤทธิ์สร้าง         ความสำนึกรักหมู่บ้านชุมชน
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              - ประชาชนแสดงออกถึงความจงรักภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
                                   - ประชาชนเกิดความรักความสามัคคีเกิดการมีส่วนร่วมระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลและคนในชุมชน
เปลี่ยนแปลงเป็น 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมส่วนร่วม  ของประชาชน
                      แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
  วัตถุประสงค์ - เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความรัก ความสามัคคี ร่วมกันจัดกิจกรรมจิตอาสาเพื่อประโยชน์สาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
เป้าหมาย จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาในพื้นที่ตำบลบางขุนไทร เนื่องในโอกาสต่างๆ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ประชาชนทุกหมู่เหล่ามีความรักความสามัคคีมีจิตอาสาเสียสละเพื่อส่วนรวม

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน                                                        
                        พาณิชยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการท่องเที่ยว
                      1. โครงการ จัดงานเปิดโลกทะเลโคลน 
                                     (แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้า 116 ลำดับที่ 1

            รายการเดิม งบประมาณปี 2566-2570 จำนวน 50,000 บาท


 เปลี่ยนแปลงเป็น งบประมาณปี 2566-2570 จำนวน 75,000 บาท
 ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน
 1. โครงการ การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการป้องกันการทุจริต
                                   (แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) หน้า 127 ลำดับที่ 4
                     รายการเดิม 
                     ก. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความมั่นคงด้านเศรษฐกิจจากฐานการท่องเที่ยว การค้า การบริหาร 
                                            และการเกษตรแบบครบวงจร
 วัตถุประสงค์ เพื่อปลูกจิตสำนึกและตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพิ่มพูนประสบการณ์และเสริมสร้างทัศนคติเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต รับทราบถึงผลเสียที่เกิดจากการทุจริตผ่านสื่อที่จัดแสดงภายในพิพิธภัณฑ์ต้านโกงและปูพื้นฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีระเบียบวินัยในการดำเนินชีวิตในอนาคต
ผลที่คาดว่าจะได้รับ บุคลากรของ อบต.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลเสียหายและความร้ายแรง     ของการทุจริต
เปลี่ยนแปลงเป็น
ก. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย และสังคมคุณภาพที่พึ่งตนเองได้ด้วยศาสตร์พระราชา
วัตถุประสงค์ เพื่อปลูกจิตสำนึกและตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เพิ่มพูนประสบการณ์และเสริมสร้างทัศนคติเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต รับทราบถึงผลเสียที่เกิดจากการทุจริต
ผลที่คาดว่าจะได้รับ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันการทุจริต
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                       ในการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-พ.ศ.2565) ครั้งนี้ อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 22 กำหนดไว้ว่า เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมพร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณา ตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 ด้วย 
   เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
                      และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯฉบับดังกล่าว ข้อ 22/1 “เพื่อประโยชน์ของประชาชน           การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอำนาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลง ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 ด้วย                 เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย ไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้”
ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ร่วมกันพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) ตามเล่มเอกสารที่แจกให้กับทุกท่านแล้ว  
  ประธานสภาฯ
ตามที่ นายก อบต.บางขุนไทรได้ชี้แจงรายละเอียดให้ทราบ ก็ขอให้ที่ประชุมสภา อบต.บางขุนไทร         ได้ร่วมกันพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) ตามเอกสารที่แจกให้กับทุกท่านพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว หลังจากนั้นจะขอมติจากที่ประชุม     ว่าจะพิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับดังกล่าวหรือไม่
ที่ประชุม
ฝ่ายเลขานุการสภา อบต.ได้ตรวจสอบจำนวนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่อยู่ในที่ประชุม ปรากฏว่ามีสมาชิกสภา อบต.บางขุนไทร เข้าร่วมประชุม จำนวน 11 คน ถือว่าครบองค์ประชุม และได้ร่วมกันพิจารณา       ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570) เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) โดยมีการซักถามและตอบข้อซักถามเพิ่มเติมกันพอสมควร ที่ประชุมสภา อบต.บางขุนไทร จึงมีมติให้ความเห็นชอบ     ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-พ.ศ.2570)เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) จำนวน 10 เสียง และงดออกเสียง จำนวน 1 เสียง 
ประธานสภาฯ     4.3 ญัตติเรื่องการพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ขอเชิญ
นายก อบต.บางขุนไทร ชี้แจงหลักการและเหตุผล พร้อมรายละเอียดแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ต่อที่ประชุมสภาท้องถิ่นขอเชิญครับ   
  นายก อบต.       เรียน ประธานสภาท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่นที่เคารพทุกท่าน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 (แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 2) พ.ศ.2554) ข้อ 58 กำหนดว่า ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นยื่นต่อสภาท้องถิ่น ตามแบบและวิธีการภายในระยะเวลาที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ คือ ภายในวันที่ 15 สิงหาคม บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาท้องถิ่นอีกครั้งหนึ่ง
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ฉะนั้น ในโอกาสนี้ผู้บริหารท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร จึงขอแถลงให้ประธานสภาท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทรทุกท่าน ได้รับทราบถึงสถานะทางการคลังของ อบต.บางขุนไทร ตลอดจนหลักการเหตุผลและนโยบายในการดำเนินงานและบริหารจัดการ ภายในปีงบประมาณ ๒๕๖6 สำหรับรายละเอียดแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 มีรายละเอียด ดังนี้   
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร อำเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี
หลักการ
งบประมาณรายจ่ายรวมทั้งสิ้น


เป็นเงิน 43,500,000 บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงาน ได้ดังนี้
  ด้านบริหารงานทั่วไป
  ๑. แผนงานบริหารงานทั่วไป


ตั้งไว้ 11,410,400 บาท
  ๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ตั้งไว้      850,400 บาท
ด้านบริการชุมชนและสังคม
1. แผนงานการศึกษา



ตั้งไว้   4,942,300 บาท
2. แผนงานสาธารณสุข



ตั้งไว้      714,000 บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์


ตั้งไว้   1,012,100 บาท
4. แผนงานเคหะและชุมชน


ตั้งไว้   2,941,400 บาท
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ตั้งไว้   1,352,000 บาท
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ตั้งไว้      247,500 บาท
ด้านการเศรษฐกิจ
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ตั้งไว้   5,178,200 บาท
2. แผนงานการเกษตร 



ตั้งไว้      208,000 บาท
ด้านการดำเนินงานอื่น
๑. แผนงานงบกลาง



ตั้งไว้ 14,643,700 บาท
                                       เหตุผล
  เพื่อใช้ในการดำเนินงานและบริหารจัดการตามนโยบายของคณะผู้บริหาร ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖6 จึงขอเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 เพื่อให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป ดังนี้
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6
องค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร อำเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี
-------------------------
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น เป็นเงิน 43,500,000 บาท แยกเป็น
หมวดภาษีอากร




จำนวน      570,000 บาท
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต

จำนวน      342,000 บาท
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน


  
จำนวน      300,000 บาท
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด




จำนวน        30,200 บาท
หมวดภาษีจัดสรร



 
จำนวน 20,257,800 บาท
หมวดเงินอุดหนุน


  
 
จำนวน 22,000,000 บาท
- 15 -

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น เป็นเงิน 43,500,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง
งบกลาง





รวม    14,643,700 บาท
งบกลาง





รวม    14,643,700 บาท


  งบกลาง





รวม    14,643,700 บาท 


  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม



จำนวน      193,700 บาท


  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน



จำนวน        10,000 บาท


  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ




จำนวน 11,400,000 บาท


  เบี้ยยังชีพความพิการ




จำนวน   1,750,000 บาท


  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์




จำนวน      330,000 บาท


  เงินสำรองจ่าย





จำนวน      250,000 บาท


  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 


  เงินสงเคราะห์ผู้ประสบภัยเนื่องจากการช่วยเหลือราชการ
จำนวน
5,000 บาท


  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 430,000 บาท


  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน (องค์กรสวัสดิการชุมชน)
ตำบลบางขุนไทร จำนวน 100,000 บาท

            เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ อบต.บางขุนไทร จำนวน 170,000 บาท


  เงินช่วยพิเศษ 

เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน


จำนวน  2,000 บาท


  เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง



จำนวน
1,500 บาท


  เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ



จำนวน
1,500 บาท
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป



   
รวม 7,850,900 บาท


  งบบุคลากร




   
รวม 5,544,700 บาท


  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)


   
รวม 1,793,800 บาท


  ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน 514,100 บาท


  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
 
จำนวน   42,200 บาท


  ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

    
จำนวน   42,200 บาท


  ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก อบต.
จำนวน   86,500 บาท


  ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา จำนวน 1,108,800 บาท


  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    3,750,900 บาท


  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน 2,665,700 บาท


  เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
จำนวน     84,000 บาท


  เงินประจำตำแหน่ง




จำนวน   168,000 บาท


  ค่าจ้างลูกจ้างประจำ




จำนวน 
 252,200 บาท


  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง



จำนวน
 524,900 บาท


  เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
   56,100 บาท

            งบดำเนินงาน





รวม   2,242,200 บาท


  ค่าตอบแทน





รวม
 386,200 บาท *


  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน   256,000 บาท *


  ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน
     5,000 บาท
- 16 -


  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน 
     5,000 บาท


  ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
   96,000 บาท


  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 24,200 บาท


  ค่าใช้สอย





รวม   1,034,000 บาท *


  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


  ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล



จำนวน
 10,000 บาท


  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์


จำนวน
 65,000 บาท


  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ


จำนวน
 10,000 บาท


  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก


จำนวน 176,000 บาท *


  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี



จำนวน
   3,000 บาท


  ค่าซักฟอก





จำนวน     5,000 บาท


  ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือ



จำนวน     5,000 บาท



  ค่าธรรมเนียมต่างๆ




จำนวน
100,000 บาท


  ค่าเบี้ยประกัน





จำนวน
  55,000 บาท


  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


จำนวน
 40,000 บาท


  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 


  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน
 20,000 บาท


  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง




จำนวน     5,000 บาท


  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน   40,000 บาท



  โครงการ อบต.สัญจร




จำนวน
 10,000 บาท


  โครงการการมีส่วนร่วมของ อปท.ในการป้องกันการทุจริต
จำนวน
 15,000 บาท


  โครงการฝึกอบรมกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง

จำนวน
   5,000 บาท


  โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
จำนวน
 10,000 บาท


  โครงการพัฒนาศักยภาพพนักงาน อบต.


จำนวน 100,000 บาท


  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน อบต.

จำนวน 220,000 บาท


  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
140,000 บาท


  ค่าวัสดุ





รวม
483,000 บาท


  วัสดุสำนักงาน





จำนวน
125,000 บาท


  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน
  20,000 บาท


  วัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน
  15,000 บาท


  วัสดุก่อสร้าง





จำนวน
  20,000 บาท


  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน
  50,000 บาท


  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น



จำนวน
200,000 บาท


  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน
    3,000 บาท


  วัสดุคอมพิวเตอร์



 
จำนวน
  50,000 บาท


  ค่าสาธารณูปโภค




รวม
339,000 บาท


  ค่าไฟฟ้า





จำนวน
200,000 บาท


  ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล



จำนวน
  35,000 บาท


  ค่าบริการโทรศัพท์




จำนวน
  10,000 บาท
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 ค่าบริการไปรษณีย์




จำนวน
  20,000 บาท


 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม



จำนวน
  71,000 บาท


 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง

จำนวน      3,000 บาท

 
งบลงทุน





รวม
  64,000 บาท

 
ค่าครุภัณฑ์





รวม
  64,000 บาท

 
ครุภัณฑ์สำนักงาน


ตู้เก็บกุญแจ





จำนวน      4,000 บาท


ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน



จำนวน    13,000 บาท 


ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว


เครื่องตัดหญ้า แบบข้อแข็ง



จำนวน      9,500 บาท


ถังต้มน้ำไฟฟ้า





จำนวน    20,000 บาท


ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
   
          เครื่องพิมพ์ มัลติฟังก์ชั่น (Multifunction) แบบฉีดหมึก
จำนวน       7,500 บาท


ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์


จำนวน
  10,000 บาท
งานวางแผนสถิติและวิชาการ



รวม
471,100 บาท

          งบบุคลากร





รวม
328,100 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม
328,100 บาท


เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน
328,100 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
143,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
  88,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
    5,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน
    5,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน
    5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
  48,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม       55,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 


ค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอก



จำนวน     20,000 บาท
 
 


ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือ



จำนวน
     5,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
 
โครงการการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวน
    30,000 บาท
งานบริหารงานคลัง




รวม    2,886,600 บาท

          งบบุคลากร





รวม    2,240,100 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    2,240,100 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน 2,200,000 บาท
เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
จำนวน
    19,100 บาท


เงินประจำตำแหน่ง




จำนวน
    21,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
  641,500 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
  353,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
  200,000 บาท
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ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน      3,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน      5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน  130,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 15,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม     234,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์


จำนวน
   2,000 บาท


ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ



จำนวน
   3,000 บาท


ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน
   3,000 บาท


ค่าถ่ายเอกสาร และค่าเย็บหนังสือ



จำนวน
   1,000 บาท


ค่าธรรมเนียมต่างๆ




จำนวน
   3,000 บาท


ค่าเบี้ยประกัน





จำนวน
   2,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ


จำนวน
   2,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



จำนวน
 40,000 บาท


ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม




จำนวน
 50,000 บาท


โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน-
                     เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บและพัฒนารายได้

จำนวน 100,000 บาท


โครงการพัฒนาความสามารถในการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียม จำนวน 20,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
   8,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
 54,500 บาท


วัสดุสำนักงาน





จำนวน
 20,000 บาท


วัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน
   2,000 บาท


วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
   2,000 บาท


วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน
      500 บาท


วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
 30,000 บาท


งบลงทุน 





รวม        5,000 บาท


ค่าครุภัณฑ์





รวม        5,000 บาท


ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์


เครื่องสำรองไฟฟ้า




จำนวน     5,000 บาท



          งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รวม    201,800 บาท

          งบบุคลากร





รวม    180,800 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    180,800 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน 180,800 บาท

          งบดำเนินงาน





รวม
 21,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
 21,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
   5,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน
   5,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน
   5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
   3,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน  3,000 บาท
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


รวม
850,400 บาท


งบบุคลากร





รวม
112,400 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม
112,400 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน    94,400 บาท


เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
จำนวน
  18,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
723,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
311,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
295,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน      5,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน      5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน      3,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน   3,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
257,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 
 


โครงการป้องกันและลดอุบัติภัยทางถนน


จำนวน
    7,000 บาท


โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำ อปท.
จำนวน
150,000 บาท


โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน อบต.บางขุนไทร
จำนวน  100,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
155,000 บาท


วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน      5,000 บาท


วัสดุเครื่องแต่งกาย




จำนวน
  90,000 บาท


วัสดุเครื่องดับเพลิง




จำนวน
  20,000 บาท


วัสดุจราจร





จำนวน    20,000 บาท


วัสดุอื่น






จำนวน
  20,000 บาท


งบเงินอุดหนุน





รวม
  15,000 บาท


เงินอุดหนุน





รวม
  15,000 บาท


เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 
 
 


โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท.จำนวน 15,000 บาท
แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา


รวม
294,600 บาท


งบบุคลากร





รวม
220,000 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม
220,000 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน
220,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
  74,600 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
  33,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือ



จำนวน      3,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
 


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน
  10,000 บาท


ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน
  10,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน    10,000 บาท
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ค่าวัสดุ






รวม
  20,000 บาท


วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน
    5,000 บาท


วัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน
  10,000 บาท


วัสดุการเกษตร





จำนวน
    5,000 บาท


ค่าสาธารณูปโภค




รวม
  21,600 บาท


ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล



จำนวน
    6,000 บาท


ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม



จำนวน
  15,600 บาท
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา


รวม  2,153,500 บาท


งบบุคลากร





รวม  1,479,300 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม  1,479,300 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน
655,100 บาท


เงินวิทยฐานะ





จำนวน
  42,000 บาท


ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน
782,200 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
674,200 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
    6,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน   6,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
668,200 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
  


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน
  15,000 บาท


ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน
  15,000 บาท


โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
จำนวน
638,200 บาท


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนวัด หมู่ที่ 6 (รวมเงิน 295,200 บาท) แยกเป็น


ค่าอาหารกลางวัน




จำนวน 205,800 บาท
 

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)



จำนวน   52,000 บาท


ค่าหนังสือเรียน





จำนวน     6,000 บาท


ค่าอุปกรณ์การเรียน




จำนวน     8,700 บาท


ค่าเครื่องแบบนักเรียน




จำนวน     9,700 บาท


ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน




จำนวน   13,000 บาท


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดดอนผิงแดด (รวมเงิน 97,300 บาท) แยกเป็น


ค่าอาหารกลางวัน




จำนวน   68,600 บาท
 

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)



จำนวน   17,400 บาท


ค่าหนังสือเรียน





จำนวน     2,000 บาท


ค่าอุปกรณ์การเรียน




จำนวน     2,000 บาท


ค่าเครื่องแบบนักเรียน




จำนวน     3,000 บาท


ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน




จำนวน     4,300 บาท


ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสามัคคี หมู่ที่ 10 (รวมเงิน 245,700 บาท) แยกเป็น


ค่าอาหารกลางวัน




จำนวน 171,500 บาท
 

ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)



จำนวน   43,000 บาท


ค่าหนังสือเรียน





จำนวน     5,000 บาท


ค่าอุปกรณ์การเรียน




จำนวน     7,200 บาท
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ค่าเครื่องแบบนักเรียน




จำนวน     8,100 บาท


ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน




จำนวน   10,900 บาท
                     งานศึกษาไม่กำหนดระดับ



รวม  2,494,200 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
754,200 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
100,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 
 


โครงการจัดงานวันเด็ก




จำนวน
100,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
654,200 บาท


วัสดุงานบ้านงานครัว (อาหารเสริม (นม)


จำนวน
654,200 บาท


งบเงินอุดหนุน





รวม  1,740,000 บาท


เงินอุดหนุน





รวม  1,740,000 บาท


เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 
 

 
โครงการจ้างครูทำการสอนวิชาคอมพิวเตอร์


จำนวน
  50,000 บาท


โครงการจ้างครูทำการสอนวิชาภาษาอังกฤษ

จำนวน
  50,000 บาท


โครงการจ้างครูสอนวิชาคณิตศาสตร์


จำนวน    50,000 บาท


โครงการจ้างครูสอนวิชานาฏศิลป์



จำนวน
  50,000 บาท


โครงการอาหารกลางวัน




จำนวน
840,000 บาท


โครงการอาหารกลางวันนักเรียน



จำนวน
700,000 บาท
แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

รวม    714,000 บาท


งบบุคลากร





รวม    387,000 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    387,000 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน 369,000 บาท


เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
จำนวน
 18,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม    245,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม    120,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน 100,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน     5,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน     5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน     5,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน  5,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
 65,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ


ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน    5,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
  


โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
จำนวน
30,000 บาท


โครงการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหาร

จำนวน
20,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
10,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
60,000 บาท


วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์



จำนวน
40,000 บาท
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วัสดุเครื่องแต่งกาย




จำนวน
10,000 บาท


วัสดุอื่น






จำนวน
10,000 บาท


งบลงทุน





รวม     82,000 บาท


ค่าครุภัณฑ์





รวม     82,000 บาท


ครุภัณฑ์การเกษตร


เครื่องพ่นหมอกควัน




จำนวน  59,000 บาท


ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์


เครื่องวัดอุณหภูมิอินฟาเรด เทอร์โมมิเตอร์ พร้อมขาตั้ง
จำนวน    3,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์


จำนวน  20,000 บาท
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์


รวม    812,100 บาท


งบบุคลากร





รวม    652,100 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    652,100 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน
497,200 บาท


เงินประจำตำแหน่ง




จำนวน
  42,000 บาท


ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน
102,100 บาท


เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
  10,800 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
160,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
  77,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
    5,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
  72,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
  33,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ



จำนวน
    5,000 บาท


ค่าถ่ายเอกสารและค่าเย็บหนังสือ



จำนวน
    2,000 บาท


ค่าเบี้ยประกัน





จำนวน
    1,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 
 


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ


จำนวน
    7,500 บาท


ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน
    7,500 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
  10,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
  50,000 บาท


วัสดุสำนักงาน





จำนวน
    5,000 บาท


วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
    5,000 บาท


วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
  40,000 บาท
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์


รวม
200,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
200,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
200,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
 


โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต
 
จำนวน
200,000 บาท
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานสวนสาธารณะ




รวม      343,400 บาท


งบบุคลากร





รวม      165,700 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม      165,700 บาท


ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน   165,700 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
 177,700 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
   24,700 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
   24,700 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
 140,000 บาท
                    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
                    ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน   120,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
   20,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
   13,000 บาท


วัสดุการเกษตร





จำนวน
   10,000 บาท


วัสดุเครื่องแต่งกาย




จำนวน 
     3,000 บาท
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล


รวม   2,598,000 บาท


งบบุคลากร





รวม   1,898,000 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม   1,898,000 บาท


ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน 1,688,000 บาท


เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน
  210,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
  700,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
      5,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
      5,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
  340,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล




จำนวน
  260,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
  


โครงการบริหารจัดการขยะชุมชน



จำนวน
   20,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน     60,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
 355,000 บาท


วัสดุงานบ้านงานครัว




จำนวน
   40,000 บาท


วัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน     50,000 บาท


วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน   250,000 บาท



วัสดุเครื่องแต่งกาย




จำนวน
   15,000 บาท
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

รวม   1,352,000 บาท


งบบุคลากร





รวม      746,000 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม      746,000 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน   434,000 บาท


ค่าจ้างลูกจ้างประจำ




จำนวน
 312,000 บาท
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งบดำเนินงาน





รวม
 479,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม        49,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน    24,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 25,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
430,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ



ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



จำนวน     10,000 บาท


ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน     10,000 บาท


โครงการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน


จำนวน
   15,000 บาท


โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ


จำนวน
   15,000 บาท


โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ


จำนวน
   60,000 บาท


โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพผู้นำ-


และเครือข่ายการดำเนินงานด้านสุขภาพ


จำนวน
 220,000 บาท


โครงการสานฝันวัยใสพื้นที่สร้างสรรค์ชุมชนน่าอยู่

จำนวน
 100,000 บาท


งบเงินอุดหนุน





รวม
 127,000 บาท


เงินอุดหนุน





รวม
 127,000 บาท


เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 


โครงการกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด


จำนวน
     8,000 บาท


โครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ


จำนวน
     6,000 บาท


โครงการอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็งระดับหมู่บ้าน ตำบล-


เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี จำนวน   13,000 บาท


เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
 
 
 


โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรชายฝั่งและแหล่งหอยแครง
จำนวน
 100,000 บาท
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ




รวม
   35,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
   35,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม        30,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ



โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์

จำนวน     30,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
    5,000 บาท


วัสดุกีฬา





จำนวน
    5,000 บาท
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น



รวม
132,500 บาท

          งบดำเนินงาน





รวม
  90,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
  90,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
 


โครงการจัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา


จำนวน
  20,000 บาท


โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ
จำนวน
  60,000 บาท


โครงการประกวดกิจกรรมด้านศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี
 จำนวน   10,000 บาท


งบเงินอุดหนุน





รวม
  42,500 บาท


เงินอุดหนุน





รวม
  42,500 บาท
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เงินอุดหนุนขององค์กรศาสนา
 


โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนและสื่อการเรียนการสอน

จำนวน    20,000 บาท
 
 


โครงการอิสลามศึกษา



          จำนวน
  22,500 บาท
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว

รวม
  80,000 บาท


งบเงินอุดหนุน





รวม
  80,000 บาท


เงินอุดหนุน





รวม
  80,000 บาท


เงินอุดหนุนส่วนราชการ
 
 
 


โครงการจัดกิจกรรมร่วมงานพระนครคีรีเมืองเพชร

จำนวน
  30,000 บาท


โครงการจัดงาน "เปิดโลกทะเลโคลน" 


จำนวน    50,000 บาท
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
รวม
762,000 บาท


งบบุคลากร





รวม
570,500 บาท


เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม
570,500 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน  528,500 บาท


เงินประจำตำแหน่ง




จำนวน
  42,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
191,500 บาท


ค่าตอบแทน





รวม
  60,000 บาท


ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
  10,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน
    3,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน      2,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
  40,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน   5,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
  69,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์


จำนวน
     3,000 บาท


ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ



จำนวน
     5,000 บาท


ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน
   10,000 บาท


ค่าถ่ายเอกสาร และค่าเย็บหนังสือ



จำนวน
     3,000 บาท


ค่าธรรมเนียมต่างๆ




จำนวน
     2,000 บาท


ค่าเบี้ยประกันภัย





จำนวน
     1,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
 
 


ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



จำนวน 
   15,000 บาท


ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม



จำนวน     10,000 บาท



ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
   20,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
   62,500 บาท


วัสดุสำนักงาน





จำนวน
   15,000 บาท


วัสดุยานพาหนะและขนส่ง



จำนวน       2,500 บาท


วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
     3,000 บาท


วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน
      2,000 บาท


วัสดุคอมพิวเตอร์





จำนวน
    40,000 บาท
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งานก่อสร้าง





รวม    4,416,200 บาท
งบบุคลากร





รวม    1,140,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)




รวม    1,140,200 บาท


เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น

จำนวน    785,900 บาท


ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง




จำนวน
 332,800 บาท


เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง



จำนวน     21,500 บาท


งบดำเนินงาน





รวม   1,025,000 บาท


ค่าตอบแทน





รวม        85,000 บาท



ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท.
จำนวน
   10,000 บาท


ค่าเบี้ยประชุม





จำนวน
    3,000 บาท


ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

จำนวน      2,000 บาท


ค่าเช่าบ้าน





จำนวน
  40,000 บาท


เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท


ค่าใช้สอย





รวม
540,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์


จำนวน
   10,000 บาท


ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ



จำนวน
   30,000 บาท


ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน
 300,000 บาท


ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม



จำนวน
 200,000 บาท


ค่าวัสดุ






รวม
 400,000 บาท


วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ




จำนวน     50,000 บาท


วัสดุก่อสร้าง





จำนวน
 200,000 บาท


วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น




จำนวน
 100,000 บาท


วัสดุโฆษณาและเผยแพร่




จำนวน     50,000 บาท



งบลงทุน





รวม   2,251,000 บาท


ค่าครุภัณฑ์





รวม          8,000 บาท


ครุภัณฑ์สำรวจ


ไม้สตาฟฟ์





จำนวน       8,000 บาท


ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง




รวม   2,243,000 บาท


ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
 
 
 


โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล.หมู่ที่ 4 ซอย 10
จำนวน   220,000 บาท


โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ ค.ส.ล.หมู่ที่ 6 เลียบถนนสายบางขุนไทร
-ปากทะเล





จำนวน 1,103,000 บาท 
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
โครงการปรับปรุงถนน ค.ส.ล.หมู่ที่ 10 ซอย 3

จำนวน   230,000 บาท
โครงการปรับปรุงเสริมถนน ค.ส.ล.หมู่ที่ 8 สายกลางหมู่บ้าน
จำนวน   390,000 บาท


ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
 

จำนวน  300,000 บาท 
 

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร




รวม
208,000 บาท


งบดำเนินงาน





รวม
208,000 บาท
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ค่าใช้สอย





รวม
208,000 บาท


รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
 
 
 


ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก



จำนวน
200,000 บาท


รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ
 
  


โครงการปลูกป่าทดแทน




จำนวน     8,000 บาท
รายละเอียดแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 ตามเล่มเอกสารที่ได้แจกให้กับสมาชิกสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทรทุกท่านแล้วพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ได้ร่วมกันพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อไป
ประธานสภาฯ   ตามที่ผู้บริหารท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ได้ร่วมกันพิจารณา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 (แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554) ข้อ 45 วรรคสาม กำหนดว่า “ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดไม่ได้ และในการพิจารณาวาระที่สอง ให้กำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ชั่วโมงนับแต่สภาท้องถิ่นมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น” และเพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทยกำหนด ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีแบ่งออกเป็นสามวาระ วาระที่หนึ่ง “ขั้นรับหลักการ” วาระที่สอง“ขั้นแปรญัตติ”และวาระที่สาม    “ขั้นลงมติ”     
                     ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯฉบับดังกล่าว ข้อ 47 กำหนดว่า “ในการพิจารณาญัตติร่างข้อบัญญัติวาระที่หนึ่ง ให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นปรึกษาในหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติและลงมติว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัตินั้นหรือไม่ หากมีสมาชิกสภาท้องถิ่นประสงค์จะอภิปราย ห้ามไม่ให้ลงมติก่อนที่สมาชิกสภาท้องถิ่นได้อภิปรายในเรื่องนั้นพอสมควรแล้ว” จึงขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ร่วมกันพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ในวาระที่หนึ่ง คือ “ขั้นรับหลักการ” ซึ่งในวาระนี้สมาชิกสภาท้องถิ่นสามารถอภิปรายได้ ตามระเบียบฯ ข้อ 47 หลังจากนั้นผมจะขอมติในที่ประชุมสภาท้องถิ่น       ว่าจะรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ฉบับนี้หรือไม่      ผมขอเชิญสมาชิกสภาท้องถิ่นที่มีความประสงค์จะอภิปรายในวาระนี้ ขอเชิญอภิปรายได้ครับ   
ที่ประชุม
ฝ่ายเลขานุการสภาท้องถิ่น ได้ตรวจสอบจำนวนสมาชิกสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ที่อยู่ในที่ประชุมสภาท้องถิ่น ปรากฏว่ามีสมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าร่วมประชุม จำนวน 11 คน ถือว่าครบองค์ประชุมและได้ร่วมกันพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีการอภิปรายซักถามเพิ่มเติมและมีการตอบข้อซักถามเพิ่มเติมกันพอสมควร ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจึงได้มีมติให้ความเห็นชอบและมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ในวาระที่หนึ่ง จำนวน 10 เสียง และงดออกเสียง จำนวน 1 เสียง
ประธานสภาฯ   เมื่อที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ได้มีมติให้ความเห็นชอบและมีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ในวาระที่หนึ่ง ไปแล้วนั้น ต่อไปในการพิจารณา      ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗ (แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔) ข้อ 49 กำหนดว่า ญัตติร่างข้อบัญญัติ    ที่สภาท้องถิ่นลงมติรับหลักการแล้ว ถ้าจะต้องส่งให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่งร่างข้อบัญญัตินั้นไปให้คณะกรรมการแปรญัตติได้พิจารณาโดยละเอียด และที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติด้วย 
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                     ภายในระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติที่สภาท้องถิ่นกำหนดตามวรรคหนึ่ง ผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้ใด เห็นควรจะแก้ไขเพิ่มเติมร่างข้อบัญญัติ ก็ให้เสนอคำแปรญัตติล่วงหน้าเป็นหนังสือโดยให้แปรญัตติเป็นรายข้อและเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้แปรญัตติ จะต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติ
                     การเสนอคำแปรญัตติให้อนุโลมใช้แบบท้ายระเบียบนี้
                     ซึ่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๗ (แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔) ได้กำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้
หมวด ๘ คณะกรรมการสภาท้องถิ่น
ข้อ ๑๐๓ คณะกรรมการสภาท้องถิ่นมี 2 ประเภท คือ (๑) คณะกรรมการสามัญ ประกอบด้วย สมาชิกสภาท้องถิ่น มีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน และ (2) คณะกรรมการวิสามัญ ประกอบด้วย สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น มีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน
ข้อ 104 คณะกรรมการสภาท้องถิ่น มีหน้าที่กระทำกิจการหรือพิจารณาสอบสวนเรื่องใดๆ อันอยู่         ในกิจการของสภาท้องถิ่นและรายงานต่อสภาท้องถิ่น
ข้อ ๑๐๕ ภายใต้บังคับข้อ 103 และข้อ 104 สภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคล   ที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่างๆ ตามความจำเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ดังนี้
(๓) คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ
ข้อ 107 ภายใต้บังคับข้อ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาท้องถิ่น ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นแล้วแต่กรณี ในกรณีสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้เสนอต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองไม่น้อยกว่าสองคน ส่วนกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่น     เป็นผู้เสนอไม่ต้องมีผู้รับรอง
การเสนอชื่อให้เสนอได้โดยไม่จำกัดจำนวน เว้นแต่ที่ประชุมมีมติเป็นอย่างอื่น และให้นำวิธีการเลือก     ตามข้อ 12 มาใช้บังคับโดยอนุโลม
ตามข้อระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ ที่ได้แจ้งให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้รับทราบนั้น ที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร จะต้องเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ก็ขอให้ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณากำหนดจำนวนคณะกรรมการแปรญัตติและเสนอรายชื่อสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้ที่จะมาเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ซึ่งในการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติ ให้นำแนวทางการเลือก ตามข้อ 12 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ ฉบับดังกล่าว มาใช้บังคับโดยอนุโลม ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ได้ร่วมพิจารณากำหนดจำนวนของคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ และพิจารณาเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ พร้อมกำหนดวันแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 ว่าจะให้เสร็จสิ้นวันใด ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ร่วมกันพิจารณาตามลำดับต่อไป
เลขานุการสภาฯ
 ได้ตรวจสอบจำนวนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่อยู่ในที่ประชุมสภาท้องถิ่น ปรากฏว่ามีสมาชิกสภาท้องถิ่น    อบต.บางขุนไทร เข้าร่วมประชุม จำนวน.........คน ถือว่าครบองค์ประชุม ก็ขอให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่น    ได้ร่วมกันพิจารณากำหนดจำนวนคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ และเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ ตามแนวทางของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ.2547 (แก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับที่ ๒) พ.ศ.2554) ต่อไป
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ที่ประชุม
ได้ร่วมกันพิจารณาและมีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ กำหนดให้มีคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ จำนวน.......คน และได้ดำเนินการเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นทีละหนึ่งคน โดยมีผู้เสนอรายชื่อเพียงครั้งละหนึ่งคนและมีผู้รับรองถูกต้องครบถ้วนตามระเบียบฯที่กำหนด และสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้ที่ถูกเสนอรายชื่อ  ที่ประชุมได้มีมติเห็นชอบเลือกเป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 จำนวน 10 เสียง และงดออกเสียง จำนวน 1 เสียง รายละเอียด ดังนี้
มติที่ประชุมเลือกคนที่ 1 ผู้เสนอรายชื่อ นายอโนทัย วงศ์ใหญ่สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 10 
ผู้ถูกเสนอรายชื่อ นายแสวง โชยา สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 11 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ
โดยมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองครบถ้วนถูกต้อง จำนวน ๒ ท่าน คือ 
1. นายชุม พล คอเหลี่ยม สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 8      
2. นายชัยรัตน์ เล็กน้อย สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 7 
มติที่ประชุมเลือกคนที่ 2 ผู้เสนอรายชื่อ นายชุม พล คอเหลี่ยม สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 8      
ผู้ถูกเสนอรายชื่อ นางอรฯ จันทรโชติ สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 5 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ
มีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองครบถ้วนถูกต้อง จำนวน ๒ ท่าน คือ 
1. นายไสว ปรียานนท์ สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 6      
2. นายนาวิน นิลพันธุ์ สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 3       
มติที่ประชุมเลือกคนที่ 3 ผู้เสนอรายชื่อ นายชัยรัตน์ เล็กน้อย สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 7 
ผู้ถูกเสนอรายชื่อ นายไสว ปรียานนท์ สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 6 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ
มีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองครบถ้วนถูกต้อง จำนวน ๒ ท่าน คือ 
1. นายแสวง โชยา สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 11      
2. นางอรษา จันทรโชติ สมาชิกสภาท้องถิ่น หมู่ที่ 5       
และที่ประชุมสภาท้องถิ่นมีมติเห็นชอบ ได้กำหนดระยะเวลายื่นเสนอคำขอแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 ในระหว่างวันที่ 15 สิงหาคม 2565 เวลา 13.00 น.  ถึงวันที่ 16 สิงหาคม 2565 เวลา 16.00 น. ณ ที่ทำการ อบต.บางขุนไทร (ฝ่ายงานธุรการ)            และกำหนดให้คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติ มาประชุมเพื่อร่วมกันพิจารณาแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ให้เสร็จสิ้น ภายในวันที่ 18 สิงหาคม ๒๕๖5
เลขานุการสภาฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ ข้อ 59 กำหนดว่า “การแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะกระทำได้เฉพาะการขอลดรายจ่าย หรือการขอลดจำนวนเงินที่ขออนุญาตจ่าย และต้องมีจำนวนสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติ” 
                    ข้อ 59 วรรคสอง กำหนดว่า “คำแปรญัตติให้เสนอล่วงหน้าเป็นหนังสือต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติภายในระยะเวลาที่สภาท้องถิ่นกำหนด ตามข้อ 45 วรรคสาม และข้อ 49 วรรคหนึ่ง”
                     จึงขอนำเรียนปรึกษาคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติในที่ประชุมสภาท้องถิ่น โดยได้ข้อสรุปกำหนดนัดวันประชุมคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6      ในวันที่ 18 สิงหาคม ๒๕๖5 เวลา 09.30 น. ณ ห้องปลัด อบต.บางขุนไทร และระยะเวลาที่ยื่นเสนอ   คำขอแปรญัตติที่สภาท้องถิ่นกำหนดไว้ คือ ระหว่างวันที่ 15 สิงหาคม 2565 เวลา 13.00 น. ถึงวันที่ 16 สิงหาคม 2565 เวลา 16.00 น. ณ ที่ทำการ อบต.บางขุนไทร (ฝ่ายงานธุรการ) และถ้าผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นท่านใด เห็นควรจะแก้ไขเพิ่มเติมร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี         ก็ให้มายื่นเสนอคำขอแปรญัตติล่วงหน้าเป็นหนังสือตามแบบเสนอขอแปรญัตติ โดยให้แปรญัตติเป็นรายข้อและเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ และให้มาชี้แจงคำขอแปรญัตติในวันเวลาและสถานที่ดังกล่าวด้วย 
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                    หลังจากเลิกประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทรในวันนี้ ผมขอนัดคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีทั้งสามท่าน ร่วมประชุมเพื่อพิจารณาเลือกประธานคณะกรรมการแปรญัตติและเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ เพื่อจะได้ปฏิบัติหน้าที่เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯ กำหนดต่อไป
ที่ประชุม
รับทราบ   
         ประธานสภาฯ
ผมขอนัดหมายคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง    มาเข้าร่วมประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 ครั้งที่ ๒/๒๕๖5 ในวันที่ 24 สิงหาคม ๒๕๖5 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม อบต.บางขุนไทรอีกครั้งหนึ่ง เพื่อร่วมกันพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 วาระที่สองและวาระที่สาม และถ้าหากผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นท่านใดเห็นควรจะแก้ไขเพิ่มเติมร่างข้อบัญญัติ ก็ให้ยื่นเสนอคำขอแปรญัตติล่วงหน้าเป็นหนังสือเป็นรายข้อและเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในระหว่างวันที่ 15 สิงหาคม 2565 เวลา 13.00 น. ถึงวันที่ 16 สิงหาคม 2565 เวลา 16.00 น. ณ ที่ทำการ อบต.บางขุนไทร (ฝ่ายงานธุรการ) 
ในกรณีที่ผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นท่านใด ที่ได้ยื่นเสนอคำขอแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566 ไว้ ก็ขอให้ท่านเข้ามาชี้แจงรายละเอียดด้วยตนเอง             ในวันประชุมคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 2566      ในวันที่ 18 สิงหาคม ๒๕๖5 เวลา 09.30 น. ณ ห้องปลัด อบต.บางขุนไทร ผมก็ขอแจ้งให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ทราบ 
        ที่ประชุม
รับทราบ/ถือปฏิบัติ
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอื่นๆ 

        ประธานสภาฯ
ไม่ทราบว่าคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้ใดจะเสนอเรื่องอื่นๆ หรือจะซักถามอะไรเพิ่มเติมต่อที่ประชุมอีกหรือไม่ 
          นายก อบต. 
ขอแจ้งเรื่องการซ่อมไฟทางสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี เนื่องจากขณะนี้ได้เกิดปัญหาไฟทางสาธารณะของ อบจ.ในเขตพื้นที่ของตำบลบางขุนไทรและพื้นที่ใกล้เคียงดับหลายจุด ทำให้ราษฎรได้รับความเดือดร้อนเพราะกลัวจะได้รับอันตรายจากการใช้เส้นทางในการสัญจรไป-มา ซึ่งผมเองก็ได้ทำการประสานกับทางหน่วยงาน อบจ.ให้เข้ามาดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าว ส่วนสาเหตุที่เกิดความล่าช้าเนื่องจากทาง อบจ. มีรถกระเช้าและช่างไฟฟ้า จำนวน 2 ชุด แต่ต้องรับผิดชอบและดูแลไฟทางสาธารณะ ทั้ง 8 อำเภอ ดังนั้น การซ่อมแซมไฟทางสาธารณะของ อบจ.จะต้องเข้าคิวและเป็นไปตามลำดับก่อน -หลัง ไม่ใช่พอไฟทางสาธารณะดับ แจ้งแล้วพรุ่งนี้ช่างจะมาซ่อมให้เลย มันต้องเป็นไปตามคิวที่ได้รับแจ้งจึงเกิดความล่าช้า ประกอบกับช่วงนี้เป็นช่วงของฤดูฝน จะเกิดปัญหาไฟทางสาธารณะทั้ง 8 อำเภอ ดับบ่อยครั้งผมจึงขอฝากสมาชิกสภาท้องถิ่น ให้ช่วยกันแจ้งและประชาสัมพันธ์ให้ราษฎรได้รับทราบและเข้าใจด้วย  
                               และขอฝากเรื่องการขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ หมู่ที่ 3 และพื้นที่ หมู่ที่ 5 บริเวณคลอง D-26 โดยทาง อบต.  บางขุนไทร จะดำเนินการขยายเขตไฟฟ้าในพื้นที่ดังกล่าว ซึ่งจะทำการประสานกับหน่วยงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอบ้านแหลม ให้มาทำการสำรวจและประมาณการค่าใช้จ่าย เพื่อนำบรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่น (.ศ.2566-พ.ศ.2570) ต่อไป      
        ที่ประชุม 
รับทราบ/ปฏิบัติ      
 
        ประธานสภาฯ
จะมีผู้ใดจะเสนอเรื่องอื่นๆ หรือจะซักถามอะไรเพิ่มเติมต่อที่ประชุมอีกหรือไม่ 
        ที่ประชุม
ไม่มี
      - 31 -

ประธานสภาฯ  ถ้าไม่มีผู้ใดจะเสนอเรื่องอื่นๆ หรือจะซักถามอะไรเพิ่มเติมต่อที่ประชุมอีก ผมก็ขอเน้นย้ำคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกท่าน ให้มาเข้าร่วมประชุมสภาท้องถิ่นโดยพร้อมเพรียงกันอีกครั้ง ในวันที่ 24 สิงหาคม ๒๕๖5 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุม อบต.บางขุนไทร สำหรับในวันนี้สมาชิกสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร มาเข้าร่วมประชุมครบทุกท่าน ดังนั้น ในการประชุมในครั้งหน้า      จะไม่มีหนังสือแจ้งเรียกขอเชิญประชุมสภาท้องถิ่น ท้ายนี้ผมขอขอบคุณสมาชิกสภาท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่นและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ที่สละเวลามาเข้าร่วมประชุมสภาท้องถิ่นในวันนี้ ขอปิดการประชุม
เลิกประชุมเวลา 12.15 น.  
                   (ลงชื่อ) จ.อ. อนันต์ พันธุ์บ้านแหลม ผู้จดรายงานการประชุม




                        (อนันต์ พันธุ์บ้านแหลม)




                   เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร
    คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม
  
          (ลงชื่อ)    ไสว ปรียานนท์    กรรมการ

 
                    (นายไสว ปรียานนท์)
          (ลงชื่อ)   อรษา จันทรโชติ   กรรมการ 

                   (นางอรษา จันทรโชติ)
          (ลงชื่อ)   ชุมพล คอเหลี่ยม  กรรมการ   

        

            (นายชุมพล คอเหลี่ยม)





                  (ลงชื่อ)  จรินทร์ เดชปาน  ผู้ตรวจรายงานการประชุม


                            (นายจรินทร์ เดชปาน)


           ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร

















- ที่ประชุมสภาท้องถิ่น อบต.บางขุนไทร ในคราวประชุมสมัยสามัญ สมัยที่ ๓ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 ครั้งที่ 2/2565


  เมื่อวันพุธที่ 24 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖5 ได้มีมติรับรองบันทึกรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3


  ประจำปี พ.ศ.๒๕๖5 ครั้งที่ ๑/๒๕๖5 เมื่อวันจันทร์ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖5 (ฉบับนี้) เรียบร้อยแล้ว


               


                (ลงชื่อ) จรินทร์ เดชปาน ผู้รับรองรายงานการประชุม


                                                   (นายจรินทร์ เดชปาน)


                                     ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางขุนไทร














